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备注：红色highlight部分环保节能处主要负责园区AWS水管理标准体系建立和相关工作推动

1.体系更新具体工作执行者；2.各工作任务责任担当者；3. 工作联络，问题，意见回馈与沟通；4.向委员报告工作实绩及提出改进建议；5. 体系建立之细部责任分配，体系更新之各项记录保存；6.干事请假/离职依其代理人执行。

张张张张

文文文文

昕昕昕昕

委员Committee

园区最高管理者

Top manager of plant

1.依体系更新工作整体规划落实体系更新并提供适当资源；2.参与体系更新工作规划研讨及提出优良建议和方案；3.指导本单位工作开展；4.审查体系更新工作推动实绩及提出改进建议；5.评估工作达成绩效， 续改进。

张张张张

倩倩倩倩

干事Responsible person

干事干事干事干事

Responsible

person

管理者代表

Manager representative

1.体系更新建构及政策规划；2.指导体系更新工作和方向；3. 提供资源支援体系更新活动。
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管理者代表兼任本体系推行总干事，除担任对应管理手册中规定职责外，还担任如下职责： 1.结合公司发展要求，推动体系更新工作；2.督促各委员及干事配合和参与体系更新工作； 3.组织、协调、检查、考评各委员工作推动；4.检讨和改善体系更新工作；5.评

估工作目标达成情况，持续改进；6. 工作所需资源取得与有效利用。
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  HA第一园区综合管理体系组织图
（环境-ISO14001、水资源-AWS、职业健康安全-ISO45001、社会责任体系-SA8000)

主任委员

张仁彰

社会责任管理者代表 职业健康安全管理者代表 环境、水资源管理者代表

崔世杰 郑辅仁 吴章年
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1.管理者代表兼任本体系推行总干事 ,除担任<<质量管理手册>> Ref.3中规定职责外 ,还担任如下职责 : 1.结合公司发展要求 ,具体推动体系更新工作  2.督促各委员及干事配合和参与体系更新工作   3.组织,协
调.检查.考评各委员工作推动  4.检讨和改善体系更新工作  5.评估工作目标达成情况 ,持续改进  6. 工作所需资源取得与有效利用。

委员
1.依体系更新工作整体规划落实体系更新并提供适当资源   2.参与体系更新工作规划研讨及提出优良建议和方案   3.指导本单位工作开展   4.审查体系更新工作推动实绩及提出改进建议   5.评估工作达成绩效 ,
持续改进。

干事
1.体系更新具体工作执行者  2.各工作任务责任担当者   3. 工作联络,问题,意见反馈与沟通   4.向委员报告工作实绩及提出改进建议   5. 体系建立之细部责任分配 , 体系更新之各项记录保存   6.干事请假/离职由
其代理人执行。

工作职责:

主任委员 1.体系更新建构及政策规划   2.指导体系更新工作和方向   3. 提供资源支持体系更新活动。

管理者代表
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  HA第二园区综合管理体系组织图
（环境-ISO14001、水资源-AWS、职业健康安全-ISO45001、社会责任体系-SA8000)

主任委员

张仁彰

吴章年

主任委员

管理者代

表

委员

干事

1.体系更新建构及政策规划  2.指导体系更新工作和方向  3. 提供资源支持体系更新活动。

1.管理者代表兼任本体系推行总干事,除担任<<质量管理手册>> Ref.3中规定职责外,还担任如下职责: 1.结合公司发展要求,具体推动体系更新工作 2.督促各委员及干事配合和参与体系更新工作  3.组织,协调.检查.考评各委员工作推动 4.检讨
和改善体系更新工作 5.评估工作目标达成情况,持续改进  6. 工作所需资源取得与有效利用。

1.依体系更新工作整体规划落实体系更新并提供适当资源  2.参与体系更新工作规划研讨及提出优良建议和方案  3.指导本单位工作开展  4.审查体系更新工作推动实绩及提出改进建议  5.评估工作达成绩效,持续改进。

1.体系更新具体工作执行者 2.各工作任务责任担当者  3. 工作联络,问题,意见反馈与沟通  4.向委员报告工作实绩及提出改进建议  5. 体系建立之细部责任分配, 体系更新之各项记录保存  6.干事请假/离职由其代理人执行。
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1.依体系更新工作整体规划落实体系更新并提供适当资源   2.参与体系更新工作规划研讨及提出优良建议和方案   3.指导本单位工作开展   4.审查体系更新工作推动实绩及提出改进建议   5.评估工作达成绩效 ,持续改

进。

1.体系更新具体工作执行者  2.各工作任务责任担当者   3. 工作联络,问题,意见反馈与沟通   4.向委员报告工作实绩及提出改进建议   5. 体系建立之细部责任分配 , 体系更新之各项记录保存   6.干事请假/离职由其代理人执

行。
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  HA第三园区综合管理体系组织图

（环境-ISO14001、水资源-AWS、职业健康安全-ISO45001、社会责任体系-SA8000)
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工作职责:

主任委员

管理者代表
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1.体系更新建构及政策规划   2.指导体系更新工作和方向   3. 提供资源支持体系更新活动。

1.管理者代表兼任本体系推行总干事 ,除担任<<质量管理手册>> Ref.3中规定职责外 ,还担任如下职责 : 1.结合公司发展要求 ,具体推动体系更新工作  2.督促各委员及干事配合和参与体系更新工作   3.组织,协调.检查.考评

各委员工作推动  4.检讨和改善体系更新工作  5.评估工作目标达成情况 ,持续改进  6. 工作所需资源取得与有效利用。
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